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STUDIUM / AUSBILDUNG 2026 LINC Profiler 
2024 Profile Dynamics Ausbildung 
Seit 2023 Systemischer Coach, HISA Hafencity für Systemische Ausbildung 
2022 M.Sc. Wirtschaftspsychologie, BSP Business & Law School Berlin 
2020 B.Sc. Wirtschaftspsychologie, Hochschule Fresenius Hamburg 

BERUFSPRAXIS HR Manager Learning / Talent Management, HPM - Die Handwerksgruppe 
Spezialist Personal- & Organisationsentwicklung, Mabanaft GmbH 
Freelancer - Trainer & Coach, Trilogie GbR 
HR Transformation & Change, Airbus SE 
People & Organisational Development, Axel Springer SE 

SCHWERPUNKTE Kommunikation, Feedback und Konfliktlösung 
Psychologische Sicherheit und Teamlernen 
Selbstmanagement, Resilienz und persönliche Wirksamkeit 
Teamwirksamkeit, Rollenklärung und Zusammenarbeit 
Learning & Talent Management 
Change Readiness und Veränderungsbegleitung 
Digitale Lernplattformen und KI-gestütztes Lernen 

ZUSATZQUALIFIKATIONEN Systemischer Coaching-Ansatz 
Persönlichkeitsdiagnostik mit Profile Dynamics und LINC Profiler 
Konzeption, Durchführung und Evaluation von Trainings, Workshops und 
Coachings 
Erfahrung in HR Transformation, Change Management und digitalen HR-
/Learning-Projekten 

SPRACHEN Deutsch: Muttersprache 
Englisch: C1 
Französisch: A2 / Grundkenntnisse 

ÜBER MICH Yannick Wilkens verbindet wirtschaftspsychologisches Fachwissen, 
systemisches Coaching und Erfahrung aus Personal- und 
Organisationsentwicklung. Im Fokus stehen Lernen, Zusammenarbeit und 
konkrete Verhaltensänderung. 

  


