
NATASCHA FLOR-GARNIER 

Beraterin, Trainerin & Coachin 
Jahrgang 1990 

 

 

STUDIUM / AUSBILDUNG 2023 Geprüfte Systemische Coachin 
2022 Geprüfte PROSCI Change Practitioner 
2019 Agile Coachin & zertifizierte Trainerin 
2014 M.Sc. Management of Innovation 
2012 B.Sc. IBA, Rotterdam School of Management 

BERUFSPRAXIS Senior Referentin Customer Operations, Vodafone GmbH 
Cloud Enterprise Team Lead, Vodafone GmbH 
Strategy & Transformation Manager mit Berichtslinie an den CIO, Vodafone 
GmbH 
Gründerin „Want Coffee“ 

SCHWERPUNKTE Teambuilding, Teamentwicklung und Teamidentität 
Vision, Mission, Purpose und Strategie 
Führungskräfteentwicklung 
Change-Management, Kultur- und Wertearbeit 
(Agile) Transformation, Gründerberatung 
Systemisches, agiles und Führungskräfte-Coaching 
Team-, Großgruppen- und Eventmoderation 

ZUSATZQUALIFIKATIONEN Interkulturell und international geprägt 
Halb deutsch, halb ecuadorianisch 
Auslandsaufenthalte und internationale TV-Moderation 
Interviews und Paneldiskussionen 

SPRACHEN Deutsch, Englisch und Spanisch fließend 
Französisch und Niederländisch A2 

ÜBER MICH Natascha Flor-Garnier verbindet unternehmerisches Denken, systemisches 
Coaching und Erfahrung in Change- und Transformationsprozessen. Sie 
begleitet Führungskräfte, Teams und Einzelpersonen mit Neugier, 
Offenheit, Respekt und Wertschätzung. 

 


