
CAROLA BULLERMANN 

HR-Profi, Coach & Beraterin 
Jahrgang 1970 

 

STUDIUM / AUSBILDUNG Bankkauffrau, Sparkasse Lüneburg 
Dipl. Wirtschaftsjuristin (FH Nordostniedersachsen / Law Faculty 
Southampton Institute) 
Business Coach (Fischer-Epe) 
Organisationsentwicklerin: Change, Mediation, Moderation, Teamcoaching 
und -entwicklung 

BERUFSPRAXIS Positionen als HR Director und Vice President HR in deutschen und 
internationalen Unternehmen unterschiedlicher Größe und Branche 
Langjährige freiberufliche Tätigkeit als Coach und Beraterin für 
Unternehmen und Führungskräfte 

SCHWERPUNKTE Strategieentwicklung 
Veränderung der Aufbauorganisation 
Kulturtransformationen und Restrukturierung 
Team- und Großgruppenworkshops 
Veränderungsprozesse 
Führungskräftebegleitung in Orientierung, Entwicklung, Onboarding und 
Konflikten 

ZUSATZQUALIFIKATIONEN / 
SPRACHEN 

Deutsch und Englisch 
Zertifizierte ScanUp-Beraterin 

ÜBER MICH Carola Bullermann ist eine HR-Generalistin und Change Maker mit mehr 
als 20 Jahren Erfahrung in Personalabteilungen und Managementteams. 
Sie wird für Umsetzungsstärke, Pragmatismus, Diplomatie und 
Optimismus geschätzt. 

 


